
 
 

„Пирели & Ко.” Акционерно дружество (Pirelli & C. Società per Azioni) 

ДЕКЛАРАЦИЯ НА ФИРМЕНА ГРУПА ПИРЕЛИ ОТНОСНО РАВНИТЕ 

ВЪЗМОЖНОСТИ  

 

Фирмена група Пирели беше и е твърдо решена да спазва принципа на равните 

възможности в работната среда без разлика на пол, семейно положение, сексуална 

ориентация, религия, политически и синдикални убеждения, цвят на кожата, етнически 

произход, националност, възраст и увреждания. 

 

Пирели се възпротивява на всяка форма на пряка или косвена дискриминация и/или тормоз 

на индивиди или групи от страна на други индивиди или групи, като се ангажира да осуетява 

и да се намесва, за да преустанови подобно поведение. 

 

Фирмена група Пирели се ангажира да предотвратява дискриминацията във всички 

аспекти на трудовия живот както на етап подбор на персонала, както и при решенията 

относно възнаграждение, професионална категоризация, предоставяне на длъжностни 

отговорности, обучение и кариерно израстване. Тези решения се вземат само и единствено 

въз основа на компетенциите, опита и професионалния потенциал, с които ресурсите 

разполагат, както и на постигнатите резултати. 

 

По-специално Пирели си поставя за цел да: 

• валоризира различията във всички фирмени процеси  

• открива и отстранява всякакви евентуални форми на дискриминация, които пречат на 

равния достъп до трудовите възможности  

• гарантира действителната равнопоставеност при третирането на своя персонал във всички 

сектори, длъжности и нива и във всички предоставени отговорности, валоризирайки 

резултатите и потенциала на отделния индивид  

• благоприятства диверсификацията на професионалните решения на човека. 

 

Фирма „Пирели” моли за активната подкрепа на персонала на Фирмената група при 

прилагането на принципите и намеренията, съдържащи се в настоящата декларация. 

 

Процедурите за обявяване и защита на равните възможности са подготвени с цел улесняване 

постигането на поставените цели. 

 

Marco Tronchetti Provera 

 


